
[image: image1.jpg]



ДУМА

ПАРТИЗАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

Y созыв

Р Е Ш Е Н И Е

от «31» марта 2010 года                г. Партизанск                                          № 215 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА УВЕДОМЛЕНИЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ДУМЫ  ПАРТИЗАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА О ФАКТАХ ОБРАЩЕНИЯ В ЦЕЛЯХ СКЛОНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО К СОВЕРШЕНИЮ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ

В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь статьей 22 Устава Партизанского городского округа,

Дума Партизанского городского округа

РЕШИЛА:

1. Утвердить Порядок уведомления председателя Думы Партизанского городского округа о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (прилагается).

2. Опубликовать настоящее Решение в газете «Вести».

3. Настоящее Решение вступает в силу со дня его принятия.

Председатель Думы 







Партизанского городского округа                                          
В.К. Писаревский
УТВЕРЖДЕН
Решением Думы Партизанского

городского округа

от «31» марта 2010 года № 215
ПОРЯДОК
уведомления председателя Думы Партизанского городского округа о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
I. Общие положения
1. Порядок уведомления председателя Думы Партизанского городского округа о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего аппарата Думы Партизанского городского округа (далее - муниципальный служащий) к совершению коррупционных правонарушений разработан в соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 года      № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и определяет перечень сведений, содержащихся в уведомлении о фактах обращения каких-либо лиц в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - уведомление), а также прием и регистрацию таких уведомлений, организацию проверки содержащихся в них сведений. 

2. Во всех случаях обращения к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений муниципальный служащий обязан в срок не позднее одного рабочего дня, следующего за днем обращения, уведомить о данных фактах председателя Думы Партизанского городского округа в письменной форме.

При нахождении муниципального служащего при не исполнении служебных обязанностей и (или) вне пределов места работы (службы) о факте склонения его к совершению коррупционного правонарушения, он обязан уведомить об этом председателя Думы Партизанского городского округа в срок не позднее одного рабочего дня, следующего за днем прибытия к месту работы (службы), оформив соответствующее уведомление в письменной форме.
II. Перечень сведений, содержащихся в уведомлении
3. Фамилия, имя и отчество муниципального служащего.
4. Замещаемая должность.

5. Информация о факте обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений:

5.1. информация о лице (лицах), склонявшем (склонявших) муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения;

5.2. информация о месте, времени и иных обстоятельствах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;

5.3. информация о действии (бездействии), которое муниципальный служащий должен совершить по обращению;

5.4. информация об отказе муниципального служащего принять предложение лица (лиц) о совершении коррупционного правонарушения;

5.5. информация о наличии (отсутствии) договоренности о дальнейшей встрече и действиях участников обращения.

6. Дата и место составления уведомления.

7. Подпись муниципального служащего, составившего уведомление.

8. К уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.
III. Организация приема и регистрации уведомлений

9. Организация приема и регистрации уведомлений осуществляется аппаратом Думы Партизанского городского округа.

10. Регистрация уведомлений производится в журнале регистрации входящей корреспонденции с литерой «У». Регистрация уведомления производится в день поступления уведомления в правом углу нижнего поля лицевой стороны документа путем проставления регистрационного штампа с указанием даты и порядкового регистрационного номера.

11. В день регистрации уведомление передается председателю Думы Партизанского городского округа с целью последующей организации проверки содержащихся в нем сведений.
Не подлежат отражению в журнале сведения о частной жизни муниципального служащего, составляющие его личную и семейную тайну.

IV. Организация проверки содержащихся в уведомлениях сведений
12. Председатель Думы Партизанского городского округа принимает решение об организации проверки содержащихся в уведомлении сведений и назначает ответственное лицо за проведение проверки.

Проверка сведений, содержащихся в уведомлениях, осуществляется всеми доступными и не запрещенными законом способами.
13. В проведении проверки не может участвовать муниципальный служащий, прямо или косвенно заинтересованный в ее результатах, в этих случаях он обязан обратиться к председателю Думы Партизанского городского округа с письменным заявлением об освобождении его от участия в проведении этой проверки.

14. Проверка проводится в течение десяти рабочих дней со дня регистрации уведомления.

15. В ходе проверки у муниципального служащего, к которому обратились какие-либо лица в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, могут быть истребованы дополнительные объяснения или дополнительная информация об этих лицах, а также о действиях муниципального служащего в связи с поступившим к нему обращением.

16. По итогам проверки готовится письменное заключение, в котором указываются:

16.1. результаты проверки представленных сведений;

16.2. подтверждается или опровергается факт обращения с целью склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.
17. По результатам проведенной проверки уведомление, письменное заключение с приложенными материалами проверки представляются председателю Думы Партизанского городского округа. При установлении факта обращения к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений председатель Думы Партизанского городского округа, в срок, не превышающий пяти дней с момента получения письменного заключения, принимает решение о направлении информации в правоохранительные органы. 

18. Невыполнение муниципальным служащим должностной (служебной) обязанности по уведомлению председателя Думы Партизанского городского округа о фактах склонения его к совершению коррупционных правонарушений является правонарушением, влекущим его увольнение с муниципальной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

19. Муниципальный служащий вправе обратиться с жалобой к должностному лицу, вышестоящему в порядке подчиненности муниципальному служащему, если считает, что действия (бездействие), решения должностных лиц и муниципальных служащих создают препятствия по исполнению им обязанности по уведомлению председателя Думы Партизанского городского округа о фактах склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

Указанная жалоба муниципального служащего рассматривается незамедлительно.

20. Решение председателя Думы Партизанского городского округа об увольнении муниципального служащего в связи с невыполнением муниципальным служащим должностной (служебной) обязанности по уведомлению председателя Думы Партизанского городского округа о фактах склонения его к совершению коррупционных правонарушений может быть обжаловано в судебном порядке.

____________________________________________
