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ДУМА

ПАРТИЗАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

Y созыв

Р Е Ш Е Н И Е

«28» ноября 2008 года                   г.Партизанск                                     №  81
Об утверждении комплексной 

программы социально - экономического развития 

Партизанского городского округа на 2009 год

Рассмотрев и обсудив представленный администрацией Партизанского городского округа проект «Комплексной программы социально-экономического развития Партизанского городского округа на 2009 год», в соответствии со статьей 22 Устава Партизанского городского округа

Дума Партизанского городского округа

РЕШИЛА:

1. Утвердить «Комплексную программу социально-экономического развития Партизанского  городского округа на 2009 год» (далее – Программа) (прилагается).

2.  Предложить Главе  Партизанского городского округа:

2.1. С 1 января 2009 года организовать работу структурных подразделений администрации городского округа в соответствии с целями и задачами, определенными Программой;

2.2. Отчет о реализации Программы представить на рассмотрение Думы Партизанского городского округа одновременно с представлением отчета об исполнении местного бюджета по итогам 2009 года. 

3. Настоящее Решение вступает в силу  с момента его принятия.

Председатель Думы городского округа



               С.П. Агеев

УТВЕРЖДЕНА

Решением Думы

Партизанского  городского округа

от «28» ноября 2008 года № 81
Комплексная  программа  социально - экономического 

 развития Партизанского городского округа на 2009 год

1. План действий администрации городского округа по регулированию процессов социально – экономического развития на 2009 год

Социально-экономическое развитие Партизанского городского округа в целом в 2009 году ожидается с положительной динамикой основных социально-экономических показателей: увеличится объем производства промышленной продукции по ряду отраслей, рост оборота розничной торговли, общественного питания, объема платных услуг населению, увеличением инвестиционных вложений в экономику, рост реальных доходов населения. 

В 2009 году будут сохранены цели развития, определенные концепцией социально – экономического развития Партизанского городского округа на 2006- 2015 годы, утвержденной постановлением главы городского округа от 14 апреля 2006 года № 479.

1.1. Основные цели и задачи плана

Основной целью Комплексной программы является последовательное решение задач, направленных на улучшение условий жизни населения и комплексное развитие города.

Приоритетными направлениями социально-экономической политики Партизанского городского округа в 2009 году, с учетом полномочий органов местного самоуправления, будут являться:

· развитие социально–культурно–бытовой инфраструктуры городского округа;

· создание условий для гармоничного развития подрастающего поколения;

· развитие предпринимательства с целью формирования конкурентной среды, насыщения рынка товарами и услугами;

· улучшение состояния здоровья населения на основе доступной широким слоям населения медицинской помощи и повышения качества  медицинских услуг, развития массовой физической культуры и спорта;

· дальнейшее развитие инвестиционной деятельности, с целью увеличения доходной части бюджета, создания дополнительных рабочих мест, развития сферы потребительского рынка;

· повышение эффективности функционирования городского хозяйства (жилищно-коммунальное хозяйство, транспорт, связь);

· обеспечение экологической безопасности населения;

· обеспечение комплексности и преемственности краткосрочных, среднесрочных и долгосрочных программ социально-экономического развития Партизанского городского округа, краевых целевых программ, федеральных программ.

Реализация мероприятий, предусмотренных в плане на 2009 год, позволит:

· продолжить работы по дальнейшему развитию инфраструктуры города;

· продолжить жилищное строительство в целях улучшения жилищных условий горожан;

· укрепить материальную базу учреждений образования, здравоохранения, культуры и спорта;

· обеспечить устойчивое функционирование социальной сферы;

· выполнить работы по повышению надежности систем жизнеобеспечения и благоустройству города.
1.2. Финансовое обеспечение плана

Одним из главных условий реализации плана является его стабильное финансовое обеспечение, основными источниками которого являются средства федерального, краевого и местного бюджетов, внебюджетные средства, средства предприятий и организаций Партизанского городского округа. 

Общий объем финансирования мероприятий плана составит прогнозно   3105,953 млн. руб., в том числе:

· из местного бюджета – 246000 тыс. руб.

· межбюджетные трансферты - 1083855 тыс. руб.

· внебюджетные фонды и привлеченные средства предприятий и организаций –  1776098 тыс. руб.

1.3. Основные направления работы отделов и управлений администрации городского округа по социально-экономическому развитию города

1.3.1. Управление экономического развития

Деятельность управления экономического развития администрации городского округа совместно с отраслевыми отделами администрации округа будет направлена на:

· стратегическое и годовое планирование социально-экономического развития Партизанского городского округа;

· создание условий для привлечения и эффективного использования инвестиционных ресурсов;

· решение вопросов по повышению доходной части местного бюджета, снижению недоимки по налоговым платежам и сборам в бюджеты всех уровней;

· бесперебойное обеспечение потребностей муниципального образования в товарах, работах, услугах, необходимых для функционирования муниципальных учреждений и органов местного самоуправления при эффективном расходовании бюджетных средств через систему муниципальных закупок;

· проведение работ по продвижению туристических ресурсов территории на краевом и международном  уровне;

· обеспечение ведения официального сайта администрации городского округа;

· обеспечение информационной безопасности разработок, соблюдение государственной тайны;

· обеспечение эффективной эксплуатации средств вычислительной техники;

· осуществление сопровождения внедренных программ и программных средств.

Для реализации этих задач планируется:

1. Провести анализ итогов выполнения социально-экономического развития Партизанского городского округа за 2008 год и проводить ежеквартальный анализ с нарастающим итогом в 2009 году;

2. Проанализировать выполнение Комплексной программы социально-экономического развития города в 2008 году;

3. Разработать проект Комплексной программы социально-экономического развития Партизанского городского округа на 2010 год, провести публичные слушания и предоставить  проект на утверждение Думы Партизанского городского округа;

4. Разработать прогноз социально – экономического развития Партизанского городского округа на период 2010–2013 годы, прогноз муниципального сектора экономики на 2010 год;

5. Готовить аналитические материалы о социально-экономическом развитии Партизанского городского округа для опубликования в средствах массовой информации, размещения на официальном сайте администрации городского округа и проведения встреч с жителями города, проведения информационных встреч с руководителями предприятий и организаций городского округа с применением  мультимедийных средств;

6. С целью обеспечения исполнения доходной части бюджета городского округа, в 2009 году совместно с Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы России № 8 по Приморскому краю продолжить работу по: 

· снижению недоимки по платежам в бюджет городского округа;

·    выявлению предприятий и организаций - крупных неплательщиков, убыточных;

· организации работы межведомственной комиссии по налоговой и социальной политике при главе Партизанского городского округа.

7. В рамках взаимодействия с Ассоциацией сибирских и дальневосточных городов, Ассоциацией шахтерских городов, Совета глав муниципальных образований Приморского края осуществлять обмен экономической информацией;

8. Организовывать проведение запроса котировок, конкурсов, аукционов по заключению муниципальных контрактов на поставку товаров, производство работ, оказание услуг за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных средств;

9. Разработать прогноз закупок объемов продукции  для муниципальных нужд за счет всех источников финансирования на 2010 год; 

10. Обеспечить заключение муниципальных контрактов по результатам проведенных торгов для муниципальных нужд;

11. Организовывать участие предприятий города в выставках, ярмарках и конкурсах как городского, так и краевого уровня;

12. Обеспечить работу телефона «доверия» для работающих граждан городского округа;

13. Осуществлять консультирование граждан по вопросам организации и осуществления предпринимательской деятельности;

14. Совершенствовать систему информационной поддержки для предприятий малого и среднего бизнеса по вопросам, касающимся государственной и муниципальной политики в области предпринимательства;

15. Принимать участие в конференциях и совещаниях по обмену опытом между организациями, занимающимися поддержкой и развитием предпринимательства в разных сферах деятельности;

16. Привлекать предпринимательские объединения к решению социально-экономических проблем города, путем проведения совместных "круглых столов", конференций и мероприятий;

17. Проводить работу по выполнению мероприятий, предусмотренных программой развития туризма на территории Партизанского городского округа;

18. Обеспечивать организацию деловых встреч с представителями бизнеса (иностранного, российского);

19. Обеспечить ведение реестра городских целевых программ, анализ эффективности выполнения мероприятий, заложенных в них;

20. Проводить работу по повышению инвестиционной привлекательности территории Партизанского городского округа: подготовка нормативных документов в сфере инвестиционной деятельности, разработка буклетов, презентационных материалов для инвесторов, обновление и пополнение инвестиционного паспорта городского округа;

21. Продолжить работу в пределах своих полномочий в сфере международной и внешнеэкономической деятельности:

- вести реестр подписанных администрацией городского округа соглашений, касающихся вопросов международного сотрудничества;

- информировать департамент международного сотрудничества и туризма Администрации Приморского края о планируемых международных мероприятиях и встречах, предусматривающих обсуждение вопросов развития внешнеэкономических связей и реализации  инвестиционных проектов;

- подготавливать презентационный материал для участия городского округа в международных выставках;

22. Проводить мероприятия, связанные с повышением качества технологического обеспечения деятельности муниципального управления, в том числе обеспечить доступ к услугам Интернет структурных подразделений администрации городского округа;

23. Осуществлять поддержку официального сайта Партизанского городского округа. Регулярно обновлять информацию и информационно – правовую базу, выкладываемую на сайте. Обеспечить общедоступность информационных ресурсов официального портала Партизанского городского округа.

Ожидаемые результаты: переход на программно – целевой метод планирования и прогнозирования, активизация предпринимательского сообщества, создание новых производств на территории городского округа, повышение реальных доходов населения городского округа.

1.3.2. Финансовое управление 

Деятельность финансового управления администрации городского округа будет направлена на управление муниципальными финансовыми потоками и финансовыми отношениями, возникающими в процессе движения финансовых ресурсов между органами местного самоуправления, государственными органами власти и другими хозяйствующими субъектами.

Для реализации этих задач планируется:

1. Проводить мероприятия по обеспечению максимального исполнения доходной части бюджета Партизанского городского округа;

2. Проводить оперативный анализ исполнения бюджета с предоставлением ежеквартальной информации на рассмотрение Думы Партизанского городского округа;

3. Подготовить проект бюджета  Партизанского городского округа на 2010 год;

4. Разработать среднесрочный  финансовый план  Партизанского городского округа на 2009-2012 годы;

5. Составить реестр бюджетных обязательств Партизанского городского округа на 2009 год;

6. Обеспечить своевременное и полное финансирование расходов на выплату заработной платы работникам учреждений, финансируемых за счет средств местного бюджета;

7. Осуществлять контроль за фактическим потреблением и оплатой коммунальных услуг муниципальными бюджетными учреждениями и их соответствие утвержденным лимитам;

8. Планировать расходы на реализацию целевых программ и осуществление бюджетных инвестиций на основе разделения действующих и принимаемых обязательств с отражением каждой программы и объекта в составе ведомственной структуры расходов бюджета и включения в реестр расходных обязательств в качестве отдельного расходного обязательства;

9. Вести реестр муниципальных контрактов, заключенных по итогам размещения заказов.

10. Ежеквартально проводить комплексную оценку финансового менеджмента муниципальных бюджетных учреждений – получателей средств  местного бюджета.

Ожидаемые результаты: увеличение бюджетной обеспеченности населения,   повышение доходной части бюджета, переход на программно – целевое финансирование.

           1.3.3. Управление  агропромышленного комплекса и охраны              

           окружающей среды

Деятельность управления агропромышленного комплекса и охраны окружающей среды в 2009 г. будет направлена на реализацию национального проекта в области агропромышленного комплекса, выполнение плана мероприятий для достижения целевых показателей краевой целевой программы «Развитие сельскохозяйственного производства в Приморском крае на 2008 -2012 годы»,  в том числе:

-содействие развитию сельскохозяйственного производства предприятий всех форм собственности, личных подсобных хозяйств, пищевой и перерабатывающей промышленности;

-создание условий для развития малого предпринимательства в сфере сельского хозяйства, перерабатывающей промышленности, с целью обеспечения роста объема производства, насыщения рынка продукцией собственного производства, содействие расширению рынка сбыта выпускаемой продукции;

-проведение мероприятий по охране окружающей среды.

Для реализации этих задач управление планирует:

1. сотрудничать с отделением ОАО «Россельхозбанка» на территории Партизанского городского округа;

2. оказывать содействие личным подсобным хозяйствам в оформлении документов для получения кредитов;

3. оказывать содействие в продвижении продукции предприятий всех форм собственности, личных подсобных хозяйств на рынки городского округа, краевые и внешние рынки;

4. организовать участие сельхозпроизводителей, предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности в ярмарках, выставках, конкурсах как местного, так и краевого уровня;

5. проводить мониторинг производственно – хозяйственной деятельности курируемых предприятий, с целью оказания содействия в предотвращении ухудшения финансово – хозяйственной деятельности;

6. содействовать в закреплении мест в торговых зонах Партизанского городского округа для организации постоянной реализации сельскохозяйственной продукции;

          7. содействовать реализации проекта по реконструкции коровника на 200 голов КРС, восстановлению и вводу в эксплуатацию 1 гектара неиспользуемых теплиц для выращивания овощей закрытого грунта, дальнейшему развитию ООО «Звероводческое хозяйство Тигровое»- открытие цеха пошива меховых изделий из шкурки норки, цеха по выделке, покраске и тонировки шкурки норки, строительства свинарника на 15 свиноматок, ввода цеха  по переработке овощей и фруктов.

В сфере охраны окружающей среды:

1. осуществлять учет и оценку негативного воздействия на окружающую среду объектов хозяйственной деятельности, расположенных на территории ПГО;

2. осуществлять контроль деятельности предприятий, граждан по содержанию и обеспечению сохранности зеленых насаждений в черте городского округа, согласовывать  их снос и замену.

3. отслеживать проведение мероприятий на предприятиях города, направленных на снижение негативного воздействия на окружающую среду от производственной деятельности предприятий:

- по филиалу «Партизанский» ФГУЦП «Примтеплоэнерго»:

в котельной №27 реконструкция котельной, с заменой дымовой трубы, установкой новых циклонов и дымососов, установка новых котлов, с дальнейшим переключением на эту котельную котельных № 14 и №26;

в котельных №7 и №28 запланировано замена дымососов;

в котельной №5 запланирована замена котлов;

в котельной №35 установка нового циклона и дымососа;

в котельной №3 реконструкция котельного оборудования, включающая в себя замену двух паровых котлов на водяные, замену двух циклонов и двух дымососов, конвейера углеподачи, установку воздушных фильтров и вентиляторов.

- по Партизанскому психоневрологическому интернату планируется окончание строительства очистных сооружений биологической очистки сточных вод.

- по филиалу «Приморская генерация» ОАО «Дальневосточная генерирующая компания» планируются мероприятия по защите атмосферного воздуха-

- определение эффективности работы золоулавливающих установок; по охранен и рациональному использованию  водных ресурсов, проведению Мониторинга при добыче пресных подземных вод, очистку приемных колодцев и прудов – накопителей. Питьевого водозабора от иловых донных отложений с очисткой дрен и заменой пескогравийной насыпки, разработку рабочего проекта строительства нового золоотвала.

- по ИП Полуэктову С.Н. планируется установка фильтров на коптильные камеры.

- по ОО «ДЭМ – Лазурное» - планируется строительство отстойника для дренажных вод для повторного использования при поливе растений.

Выполнение мероприятий по данным направлениям позволит: в сфере охраны окружающей среды - сократить сброс загрязненных сточных вод в водные объекты, восстановить нарушенные земли,  сохранить зеленые насаждения в черте городского округа, в сфере развития сельского хозяйства – обеспечить население округа продовольствием местного производства хорошего качества, увеличение объема сельхозпродукции, производимой на территории ПГО. 

1.3.4. Отдел социальной защиты населения  

В области социальной поддержки населения планируется сохранение и дальнейшее развитие системы дополнительной социальной поддержки жителей городского округа.

Будет проводиться работа по реализации мероприятий:

- по повышению уровня жизни населения;

- по развитию системы социального обслуживания населения; 

- по совершенствованию взаимодействия с общественными организациями;

- по возмещению расходов на погребение;

- по переводу льгот по оплате жилищно – коммунальных услуг в денежные выплаты на индивидуальные счета граждан.

Ожидаемые результаты: создание устойчивой системы по социальной поддержке нуждающихся жителей городского округа, увеличение коэффициента кратности оказания социальной помощи, расширение вида  дополнительных услуг для социально – незащищенных граждан.

1.3.5. Организационно-методический отдел МУЗ «Городская       больница № 1»

С целью реализации охраны и укрепления здоровья жителей Партизанского городского округа продолжится работа по выполнению мероприятий, направленных на улучшение общественного здоровья, реформирование системы медицинского обслуживания, реализация  национального проекта в сфере здравоохранения: 

- преимущественное развитие и внедрение в практику профилактических и реабилитационных видов медицинской помощи;

- повышение эффективности использования кадровых, материальных и финансовых ресурсов в здравоохранении;

- обеспечение возможности выбора гражданином медицинского учреждения и врача при оказании первичной медицинской помощи, повышение заинтересованности граждан в сохранении и укреплении своего здоровья;

- повышение заинтересованности медицинских работников в рациональном использовании ресурсов здравоохранения на основе совершенствования системы оплаты труда, повышения уровня квалификации медицинских работников, их социальной защищенности.

Планируется продолжить работу по выполнению городских целевых программ в сфере здравоохранения: «Укрепление и развитие учреждений здравоохранения Партизанского городского округа на 2007-2011 годы»- завершение ремонта МУЗ «Детская больница» - 6 млн. руб. местный бюджет, проведение ремонта паталогоанатомического отделения, обеспечение деятельности фельдшерско-акушерских пунктов; по обеспечению пожарной безопасности учреждений здравоохранения Партизанского городского округа (1190 тыс. руб. – местный бюджет).

Ожидаемые результаты: снижение смертности населения по заболеваниям, увеличение объема медицинской помощи в расчете на одного жителя, повышение удовлетворенности населения медицинской помощью, оснащение учреждений здравоохранения современным технологическим оборудованием.

1.3.6. Отдел по торговле и защите прав потребителей

В целях наиболее полного удовлетворения покупательского спроса населения в качественных товарах и услугах, повышения уровня торгового обслуживания населения округа, деятельность отдела по торговле и защите прав потребителей на планируемый год  будет направлена на:

- разработку и утверждение дислокации мелкорозничной торговли, нормативных актов в рамках закона «О государственном регулировании торговой деятельности»;

- содействие и оказание методической и консультативной помощи при открытии новых современных предприятий:  супермаркета «Пять +», магазина «Мир мебели», торгово–развлекательного центра, реконструкции и модернизации универсального рынка по ул. Замараева 1, сельскохозяйственной ярмарке по ул. Калинина 20.;

- организация работы по оказанию консультирования по вопросам защиты прав потребителей.

В рамках этих направлений отдел по торговле и защите прав потребителей планирует:

1. Осуществлять информационно-просветительскую деятельность:

1.1. Продолжить работу по информационно-правовому обеспечению потребителей, изучению Закона Российской Федерации "О защите прав потребителей" с представителями предприятий торговли, общественного питания, бытовых услуг и производителями товаров.

1.2. Проводить занятия по основам потребительских знаний в учебных заведениях города.

1.3. Продолжить информирование населения через средства массовой информации о некачественных и опасных товарах и услугах, поступающих на потребительский рынок.

2. Продолжить работу по организации правовой защиты потребителей:

2.1. Совершенствовать досудебную защиту потребителей; организовать сопровождение специалистами отдела и представителями общественных объединений потребителей в суды всех дел, не имеющих прецедента по защите прав потребителей.

2.2. Анализировать договоры, заключаемые продавцами (исполнителями) с потребителями, в целях выявления условий, ущемляющих права потребителей.

2.3. Провести расширенный прием и консультирование граждан во Всемирный день защиты прав потребителей (15 марта), во Всемирную неделю качества (11 ноября).

3. Разработать перспективную программу развития потребительского рынка и услуг Партизанского городского округа на 2010-2012гг. (3 квартал);

4.Организовать выездную торговлю и бытовое обслуживание населения в селах Серебряное, Мельники, Залесье, Бровничи, Хмельницкое. (1 квартал);

5. Продолжить работу по внедрению прогрессивных форм и методов торговли и бытового обслуживания, новых технологий продаж с учетом передового отечественного и зарубежного опыта, повышению качества предоставляемых услуг:

4.1. разработать условия и провести традиционные ежегодные конкурсы среди предприятий потребительского рынка и сферы услуг; 

4.2. проводить теоретические занятия с предпринимателями, занятыми в сфере услуг «Бизнес- класс»;

4.3. проводить практические занятия с работниками торговли и общественного питания «Час- практикум»;

4.4. оказать практическую помощь субъектам торговли и общественного питания при организации  летних кафе и торговых площадок на территории городского парка, бывшего кинотеатра «Радуга».

5. Способствовать развитию системы товародвижения, создающей благоприятные возможности для местных и отечественных товаропроизводителей и ожидаемые  товаров: 

5.1. организовать проведение не менее 3 выставок – продаж, дегустаций продукции местных производителей;

5.2. оказывать содействие при заключении договоров с производителями при установлении прямых поставок продукции по схеме «Производство – торговля».

6. Совершенствовать и обновлять единую информационную базу данных предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания.

7. Провести работу по расширению сети «социальных отделов» в магазинах шаговой доступности в микрорайонах «Железнодорожный», «Каменка», с. Авангард, с. Углекаменск (2-4 квартал).

Ожидаемые результаты: Рост физических объемов товарооборота, бытовых услуг, создание условий для цивилизованной торговли товарами, увеличение оборота розничной торговли на душу населения, увеличение количества посадочных мест на предприятиях общественного питания, расширение видов платных услуг для населения городского округа. 

1.3.6. Отдел образования

Работа в сфере образования будет нацелена на обеспечение благоприятных условий в учреждениях образования для обучения, воспитания, развития учащихся, реализацию их творческих способностей, адаптацию в жизненном пространстве:

- развитие муниципальной системы образования в рамках Концепции модернизации российского образования;

- совершенствование системы дополнительного образования;

- развитие дошкольного образования;

- укрепление материально-технической базы образовательных учреждений;

- координацию деятельности органов и учреждений системы профилактики в рамках Федерального закона "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних";

- повышение профессионального уровня педагогов;

- взаимодействие с учреждениями высшего, среднего и начального профессионального образования;

В соответствии с основными направлениями деятельности отдел образования планирует:

1. Продолжить участие общеобразовательных учреждений города в эксперименте по совершенствованию содержания и структуры общего образования (на базе средних общеобразовательных школ №№ 2, 3, 6).

2. Продолжить работу по улучшению качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства, использования эффективных методов обучения, дифференциации и индивидуализации образования:

2.1. Усилить роль учебных дисциплин, обеспечивающих успешную социализацию учащихся (экономика, история, право, русский и иностранный язык), улучшение профессиональной ориентации;

2.2. Обеспечить знание выпускниками школ как минимум одного иностранного языка на уровне функциональной грамотности;

2.3. Обеспечить условия для проектной деятельности учащихся в урочное и внеурочное время.

3. В целях развития и укрепления материально-технической базы системы образования:

3.1. Осуществить мероприятия по обеспечению противопожарной безопасности общеобразовательных учреждений в рамках реализации городской программы (1500 тыс. рублей -  местный бюджет);

3.2. Продолжить работу по оснащению образовательных учреждений оборудованием, спортивным инвентарем и мебелью (50 тыс. рублей – местный бюджет), подготовке заявок в департамент образования на поставку оборудования в рамках реализации национального проекта в сфере образования;

4. Организовать летнюю занятость подростков и молодежи на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей (500 тыс. руб. – фонд социального страхования, 100 тыс. руб. – местный бюджет);

5. Обеспечить социальную и правовую защиту несовершеннолетних;

6. Обеспечить проведение мероприятий по реализации приоритетного национального проекта «Образование».

Ожидаемые результаты: улучшение материально – технической базы учреждений образования, обеспечение персонального доступа к информационным ресурсам в системе общего образования, увеличение охвата учащихся во внеурочное время общественно – востребованными формами занятости. 

1.3.8. Отдел культуры и молодежной политики

           В целях  превращения отрасли культуры в реальный ресурс социального и экономического развития городского округа, создания условий и возможностей для эффективной социализации и самореализации отдел культуры и молодежной политики администрации Партизанского городского округа в 2009 г. планирует следующие мероприятия: 

1. По сохранению объектов культурного наследия (памятники истории и культуры) муниципального значения на территории Партизанского городского округа;

2. По модернизации библиотечного дела и развитию библиотечных фондов:

2.1. Обеспечить предоставление библиотечных и информационно - досуговых услуг населению Партизанского городского округа;

2.2. Продолжить комплектование книжных фондов электронными и периодическими изданиями;

2.3. Внедрить новые формы и методы работы библиотечного обслуживания.

3. По обеспечению дополнительного (художественно - эстетического) образования детей:

3.1. Направление юных дарований, творческих работ юных художников на всероссийские, региональные и краевые выставки, конкурсы, фестивали;

3.2. Присуждение стипендии главы Партизанского городского округа одаренным детям в области  культуры и искусства.

4. Реализовать мероприятия, запланированные на 2009 год учреждениями культуры и дополнительного образования, в рамках обеспечения жителей округа услугами в сфере культуры и организации досуга:

4.1. Обеспечить участие учреждений культуры в проведении государственных, городских праздников, посвященных памятным и знаменательным датам;

4.2. Осуществлять поддержку общественно значимых инициатив, проектов в сфере культурно-досуговой деятельности, сотрудничать с творческими организациями города, продолжить работу по развитию любительского творчества и организации культурного досуга населения.

5. Продолжить работу по укреплению материально-технической базы муниципальных учреждений культуры;

6. Продолжить работу по повышению эффективности расходования бюджетных средств в сфере культуры, привлечению в сферу культуры дополнительных финансовых ресурсов.

7. Проводить работу по обеспечению оптимальных условий для повышения  качества жизни молодого поколения Партизанского городского округа, эффективной его социализации и самореализации:

7.1. Оказывать поддержку деятельности городского Молодежного Совета, молодежных инициатив в целях развития общественного молодежного движения в городе.

8. Организовать реализацию мероприятий целевых городских программ:

- «Развитие молодежной политики в Партизанском городском округе на 2007 – 2009 годы»,

- «Квартира молодой семье на 2004-2010 годы»;

- «Развитие культуры Партизанского городского округа на 2007-2009 годы».

Ожидаемые результаты: увеличение охвата молодежи общественными молодежными организациями, обеспечение доступности культурной деятельности для всех категорий населения города, увеличение доли населения участвующего в культурно – досуговых мероприятиях, обеспечение свободного доступа всех категорий населения к информационным услугам в библиотеках города, более полное удовлетворение информационных запросов.

1.3.9. Специалист по физической культуре и спорту 

На 2009год планируется проведение комплекса мероприятий, направленных на повышение роли физкультуры, спорта в укреплении здоровья граждан всех возрастов, развитие профессионального спорта, расширение перечня предоставляемых населению физкультурно-оздоровительных услуг и их доступность, укрепление материально – технической базы спортивных  объектов. В рамках реализации данных мероприятий будет проводиться работа:

1. По проведению спортивных массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий по 15 видам спорта (согласно утвержденного календарного плана);

2. По развитию и повышению эффективности функционирования спортивных муниципальных учреждений:

2.1. организация работы оздоровительного комплекса с бассейном;

2.2. провести капитальный ремонт крыши в зале бокса по ул. Нагорная;

2.3. провести косметические ремонты спортивных муниципальных сооружений и открытых спортивных площадок;

2.4. ремонт «Велобазы» по ул. Ленинская;

2.5. открытие нового отделения «Маунтинбайк».

3. По созданию механизмов привлечения внебюджетных источников финансирования спортивно – массовых мероприятий;

4. По организации и проведению спортивных праздников в городе, организация участия спортсменов города в соревнованиях краевого, республиканского значения.

Ожидаемые результаты: повышение охвата населения, занимающегося физкультурой и спортом, увеличение доли учащихся, занимающихся в спортивных школах, секциях, увеличение проведенных спортивных мероприятий и количества, принявших в них участие, увеличение числа спортсменов – разрядников.

1.3.10. Отдел жизнеобеспечения


Приоритетными направлениями развития отрасли жилищно-коммунального хозяйства в 2009 году являются: улучшение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг и уровня обслуживания потребителей, комфортность и безопасность условий проживания, повышение эффективности работы отрасли и снижение издержек, развитие конкурентной среды в отрасли. Проведение организационных мероприятий по реализации национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России».


В соответствии с основными направлениями работы отдел жизнеобеспечения планирует:


1. Продолжить работу по подготовке материалов для привлечения инвестиций в рамках реализации национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России» по обеспечению жильем отдельных категорий граждан:

- военнослужащих, увольняемых с военной службы, граждан, уволенных с военной службы и приравненных к ним лиц;

- граждан, выезжающих с районов Крайнего Севера, и приравненных к ним местностям;

- ликвидаторов Чернобыльской АЭС, инвалидов и участников ВОВ;

- граждан, проживающих в ветхом и аварийном жилье; 

- беженцев и вынужденных переселенцев;

- молодых семей.

В 2009 г. за счет средств местного бюджета  предполагается выделение 1,7 млн. руб. на реализацию городской программой «Переселение граждан города из аварийного и ветхого жилого фонда на период 2002-2010 годы», на Программу «молодая семья» 700,0 тыс. руб.

2.  Продолжить работу по созданию управляющих компаний по обслуживанию,  содержанию жилищного фонда и проведению конкурса по выбору управляющих компаний.


3. Продолжить работу по приведению в нормативное состояние проезжей части улиц, тротуаров, дворовых площадок - городского округа в соответствии с генеральным планом города:

В соответствии с городской целевой программой «Ремонт улиц и объектов благоустройства территории Партизанского городского округа в 2008-2012 годах» планируется:

- выполнить работы по ремонту улиц и объектов благоустройства на сумму 6,0 млн. руб. за счет средств местного бюджета;

- продолжить работы по содержанию уличного освещения, дорог, тротуаров, автобусных установок, ливнестоков, клумб, газонов, по грейдированию и ремонту грунтовых дорог, осуществлять стрижку кустарников, посадку деревьев, кустарников, санитарный спил аварийных деревьев и веток. Планируется выделение из местного бюджета 19,0 млн. руб.  

- провести мероприятия по привлечению к работе по благоустройству жителей и предприятий города.


4. Продолжить работы по капитальному ремонту жилого фонда. Под программу «Капитальный ремонт жилищного фонда  Партизанского городского округа на 2008 - 2012 гг.» из местного бюджета предусмотрено выделить 2,6 млн. руб.


5. В целях обеспечения своевременной и качественной подготовки жилищно-коммунального комплекса к работе в осенне-зимний период из местного бюджета предусмотрено выделить 2,4 млн. руб. 


6. Планируется выделение средств из местного бюджета на выполнение Программы по обеспечению пожарной безопасности муниципальных учреждений социальной сферы на 2006-2010 гг. в размере 300,0 тыс. руб.


6. Продолжить работу по инвентаризации объектов недвижимости. 

Провести  межевание земельных участков под ТСЖ. Средства из местного бюджета в размере 100,0 тыс. руб.


7. Продолжить работу по координации работы немуниципального транспорта:

- добиваться высокого уровня обслуживания пассажиров; 

- выполнения графика движения автобусов.


8. Проводить эффективную тарифную политику, обеспечивающую соблюдение баланса интересов производителя и потребителя услуг.


9. Проводить мероприятия по активизации инициатив населения по выбору форм управления жилищным фондом и создание конкурентной среды в сфере предоставления коммунальных услуг: - оказание методической и правовой помощи собственникам жилых помещений по выбору способа  управления жилым фондом; проведение собраний  с собственниками жилья.

Ожидаемые результаты: поэтапная ликвидация ветхого жилья, повышение надежности и устойчивости функционирования жилищно – коммунальных систем жизнеобеспечения, активизация инициатив населения по выбору форм управления жилищным фондом и создание конкурентной среды в сфере предоставления коммунальных услуг, повышение уровня благоустроенности городской и сельской территорий.

1.3.11.Отдел архитектуры  и градостроительства

Деятельность отдела архитектуры и градостроительства будет направлена на решение вопросов архитектурно-планировочной организации и формирования образа города, продолжение работ по разработке Правил землепользования и застройки городского округа, ускорение ввода объектов незавершенного строительства.

В рамках этих направлений отдел архитектуры и градостроительства планирует:

1. Обеспечить контроль за разработкой Правил землепользования и застройки Партизанского городского округа в соответствии с Градостроительным Кодексом (тыс. руб. – местный бюджет);

2. Оформлять правоустанавливающие документы на все виды градостроительной деятельности на территории Партизанского городского округа.

Ожидаемые результаты: принятие Правил землепользования и застройки Партизанского городского округа, снижение сроков получения разрешения на отвод земельного участка.

1.3.12. Отдел строительства и реструктуризации угледобывающих 

            предприятий

Основные задачи отдела строительства и реструктуризации угледобывающих предприятий в 2009 году.

1. Реализация программ местного развития и обеспечения занятости для шахтерских городов и поселков по направлению:

- переселение граждан из ветхого жилого фонда;

- эксплуатация природоохранных объектов.

2. Технический контроль за реализацией федеральных и краевых, муниципальных инвестиционных программ в области строительства, контроль за ходом строительства объектов народного хозяйства, с целью своевременного ввода в действие производственных мощностей и объектов.

Перечень объектов строительства

на территории Партизанского городского округа на 2009 год, курируемых отделом строительства и реструктуризации 

угледобывающих предприятий

	№
	Наименование 

объекта
	Объем 

финансирования на 2009г., тыс. руб.
	Источник 

финансирования
	Заказчик

	1
	Эксплуатация природоохранных  объектов
	12771,8
	Трансферты из федерального бюджета.
	Администрация Партизанского городского округа.

	2
	Реконструкция водозабора «Южный» в г. Партизанск
	30000
	Федеральный и краевой бюджет

(оценка)
	Администрация  Приморского края.

	3
	Строительство плавательного бассейна в г. Партизанск
	15000
	Краевой бюджет

(оценка)
	Администрация  Приморского края

	4
	Переселение граждан из ветхого жилого фонда
	810691
	Трансферты из федерального бюджета
	Администрация Партизанского городского округа

	5
	Строительство жилых домов для переселения граждан
	500000
	Инвестиции предприятий  застройщиков  
	Собственные средства застройщиков

	
	Итого:
	1367700
	
	



Ожидаемые результаты: переселение граждан из ветхого жилого фонда, строительства новых жилых домов, обеспечение контроля за проведением ремонтных работ на территории городского округа, проводимых за счет бюджетов всех уровней. 
1.3.13. Управление имущественных отношений

Основными направлениями деятельности управления имущественных отношений являются:

 - активное вовлечение в хозяйственный оборот городского округа недвижимого имущества муниципальной формы собственности, обеспечение стабильных поступлений платежей от недвижимости в бюджеты всех уровней;

- формирование имущественной базы муниципалитета, оптимальной структуры муниципальной собственности, создание эффективной системы управления имуществом городского округа;

- обеспечение эффективного функционирования земельного рынка, оборота земель и обеспечения прав владельцев земельных участков.

Для реализации этих задач управление имущественных отношений планирует:

Обеспечить контроль:

-за использованием имущества, находящегося в хозяйственном ведении и оперативном управлении муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий, соблюдение договоров аренды, субаренды и безвозмездного пользования на предмет исполнения условий в части своевременности и полноты внесения арендной платы, использования помещения по назначению, указанному в договоре аренды;

- за распределением муниципального имущества, высвобождаемого при ликвидации муниципальных предприятий и учреждений.

Обеспечить:

- поступление средств и осуществление контроля за поступлением денежных средств от аренды недвижимого имущества, от приватизации объектов муниципальной собственности в соответствии с прогнозным планом приватизации, утвержденным Думой ПГО на 2009 год.

- проведение конкурсов и аукционов по продаже объектов недвижимости, на право заключения договоров аренды и безвозмездного пользования.

Продолжить:

- формирование имущественной базы Партизанского городского округа;

- работу по разграничению собственности;

- работу по совершенствованию нормативно – правой базы в сфере управления муниципальным имуществом;

- формирование имущественной базы земельных ресурсов городского округа;

- работу по формированию базы данных для муниципальной компьютерной сети градостроительного и имущественного кадастра для работы в программе «Мониторинг»: реестр договоров приобретения в собственность бесплатно, реестр договоров купли – продажи, реестр прекращения прав, реестр предоставления в постоянное (бессрочное) пользование, реестр безвозмездного срочного пользования, реестр договоров аренды краткосрочной и долгосрочной, реестр участков под объектами муниципальной собственности;

-работу в рамках муниципального земельного контроля: обследование земельных участков с целью выявления использования земельных участков с нецелевым разрешенным использованием и без правоустанавливающих  документов, выполнение запросов в УФАКОН, Федеральную регистрационную палату, налоговые инспекции, органы технической инвентаризации и др., направление уведомлений лицам, нарушающих земельное законодательство при пользовании земельными участками.

Осуществлять развитие земельного рынка через приватизацию объектов  недвижимости одновременно с земельными участками.

В целях реализации Федерального закона от 30.06.2006г. № 93–ФЗ по легализации права собственности граждан на объекты недвижимости и земельные участки, организовать работу межведомственной группы по подготовке и оформлению документов, необходимых для государственной регистрации прав в упрощенном порядке, принятию мер по заключению мировых соглашений и примирению сторон по земельным спорам, оказание информационной поддержки гражданам в подготовке документов для проведения государственного кадастрового учета земельных участков.

Ожидаемые результаты: 

- ускорение темпов развития первичного рынка посредством передачи земельных участков эффективным собственникам одновременно с муниципальным имуществом путем приватизации;

- вовлечение в гражданский оборот земельных участков в рамках муниципального земельного контроля;

- приведение структуры муниципальной собственности в соответствие с требованиями ФЗ от 6 октября 2003 года №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

1.3.14. Управление по территориальной и организационно – контрольной 

            работе

Деятельность управления по территориальной и организационно – контрольной работе в 2009 году будет направлена на обеспечение избирательных прав жителей городского округа, усиление контроля за исполнением нормативно – правовых актов, стоящих на контроле, координацию работы в сельских территориях.

Для реализации этих задач управление по территориальной и организационно – контрольной работе планирует:

1. Совершенствовать систему планирования работы администрации, оказывать содействие структурным подразделениям администрации городского округа по планированию и анализу работы.

2. Осуществлять постоянный контроль и оказывать своевременную помощь сельским территориям по вопросам жизнеобеспечения, социальным и правоохранительным вопросам.

3. Продолжить работу группы контроля, совершенствовать систему контроля и повышения эффективности работы с контрольными документами.

Ожидаемые результаты: обеспечение проведение избирательных компаний в соответствие с установленными законодателем требованиями, исключение случаев некачественного и несвоевременного выполнения распорядительных документов, стоящих на контроле, решение вопросов развития сельских территорий в соответствии с утвержденными мероприятиями во всех отраслях народного хозяйства.

1.3.15. Отдел делопроизводства и кадров

Деятельность отдела делопроизводства и кадров администрации городского округа в 2009 году будет направлена на выполнение требований законодательства о муниципальной службе, в части требований к муниципальным служащим при приеме на работу, прохождении муниципальной службы, увольнении с муниципальной службы, на совершенствование работы с обращениями граждан.

В рамках данных  требований отдел планирует:

1.Осуществить профессиональную переподготовку муниципальных служащих и подготовку кадрового резерва муниципальных служащих в Приморском институте переподготовки и повышения квалификации кадров для государственной службы.

2. Обеспечить  повышение эффективности работы с обращениями граждан путем:

- достижения результативности в решении вопросов, поставленных гражданами  через общественную приемную,

- продолжения организации приема граждан по личным вопросам главой городского округа и его заместителями, осуществления контроля за выполнением резолюций,

- проведение анализа поступающих обращений граждан и предоставление информации руководству для принятия решений.

3. Организовывать и проводить конкурсы на замещение высших и главных вакантных должностей.

4. Организовывать и проводить аттестацию муниципальных служащих.

5. Проводить проверку достоверности сведений, предоставляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу.

6. Вести реестр муниципальных служащих, сформировать персональную базу данных в электронном виде, провести мероприятия по обеспечению защиты персональных данных муниципальных служащих.

7. Предоставлять информацию о пребывании должностных лиц за границей, отчетов о проведении приема иностранных граждан в отделение УФСБ по Приморскому краю.

8. Проводить работу в соответствии с требованиями Трудового кодекса в части: предоставления очередных отпусков, проведения медицинских осмотров муниципальных служащих, наложению и снятию взысканий, ведению трудовых договоров, подготовки документов  на поощрение муниципальных служащих, учета трудовых книжек, личных - дел, карточек ф. № Т -2..

9. Вести воинский учет и бронирование муниципальных служащих.

10. Организовать и провести семинары по делопроизводству среди структурных подразделений администрации городского округа.

11. Оформлять допуск, установленной формы к сведениям, составляющим государственную тайну, муниципальным служащим, связанным с работой с данными сведениями.

12. Подготовить нормативно – правовые акты, касающиеся муниципальной службы, осуществлять отбор нормативно – правовых актов для внесения в Регистр, проводить правовую оценку документов, подготавливаемых 

Ожидаемые результаты: повышение квалификации муниципальных служащих, недопущение случаев нарушения трудового законодательства, повышение эффективности работы с жалобами граждан.

1.3.16. Юридический отдел 


Для обеспеченности деятельности администрации в соответствии с установленными полномочиями, соблюдения требований нормативно – правовых документов, регламентирующих деятельность органов местного самоуправления и ведомственных правовых актов, юридический отдел планирует:

1. проводить правовую экспертизу нормативных документов, подготавливаемых структурными подразделениями администрации городского округа;

2. проводить систематический анализ судебной практики рассмотрения гражданских дел с участием органов местного самоуправления, подготавливать практические рекомендации для руководителей по результатам анализа.

3. обеспечить взаимодействие с Думой ПГО по разработке проектов нормативных актов ПГО.

         4. организовать защиту прав и законных интересов администрации городского округа в арбитражных судах и судах общей юрисдикции.

         5. проводить мониторинг за изменениями действующего законодательства и своевременным внесением изменений в действующие нормативно – правовые акты администрации ПГО, информирование структурных подразделений администрации городского округа об изменениях в законодательстве в соответствии с курируемыми направлениями.

Ожидаемые результаты: увеличение количества судебных решений, повлекших судебно – исковое привлечение денежных средств в бюджет или экономию средств местного бюджета, снижение доли нормативно – правовых актов администрации городского округа, по которым вынесены протесты прокуратуры.

1.3.17. Специалист по связям с общественностью

В целях обеспечения гласности деятельности администрации городского округа, вовлечения гражданского сообщества в социально – экономические процессы на территории округа, формирования позитивного имиджа городского округа  планируется:

1. Готовить к публикации на страницах газеты "Вести" и размещения на официальном сайте администрации округа:

- решения Думы ПГО, постановления главы Партизанского городского  округа, имеющие общегородское значение и затрагивающие интересы большинства горожан; 

- информацию о работе структурных подразделений администрации городского округа;

- ответы на критические выступления в средствах массовой информации.

2. Обеспечить информационное сопровождение мероприятий, проводимых администрацией городского округа, наиболее значимых для горожан.

3. Обеспечить подготовку:

- пресс-релизов для средств массовой информации о постановлениях и распоряжениях главы, о работе структурных подразделений администрации городского округа;

- целевых газетных материалов по наиболее актуальным проблемам жизни города совместно с редакционными коллективами.

4. Обеспечить организацию:

- встреч журналистов с главой городского округа, его заместителями, руководителями структурных подразделений администрации для подготовки специальных тематических программ на страницах городских и центральных газет;

- пресс-конференций с главой городского округа, его заместителями, руководителями структурных подразделений администрации;

- круглых столов по наиболее важным вопросам жизни города с участием общественных организаций города;

- поведение прямых радиоэфиров представителей органов местного самоуправления.

5. Организовывать проведение заседаний Общественной Палаты Партизанского городского округа, пленумов и президиумов городского Совета ветеранов, общества слепых и инвалидов. Участвовать в организации декад и акций милосердия: ко Дню пожилого человека, «Белая трость»,  «День инвалидов», «Мамин пирог», «Помоги собраться в школу», «День семьи», «День матери», «Международный женский день».

6. Проведение совещаний с руководителями религиозных организаций – не реже 2 раз в год.

 Ожидаемые результаты: активизация работы общественных организаций в решении социально – экономических вопросов города, освещение в средствах массовой информации деятельности органов местного самоуправления, повышение показателя удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления, в том числе их информационной открытостью.

1.3.18. Архивный отдел 

Деятельность архивного отдела администрации Партизанского городского округа в 2009 году будет направлена на выполнение основных показателей развития архивного дела на территории городского округа.

В рамках этих направлений деятельности  планируется:

1. продолжить реализацию мероприятий, заложенных в Программу «Развитие архивного дела в Партизанском городском округе на 2006-2010».

2. продолжить пополнение информации по составу и содержанию документов в программный комплекс «Архивный фонд» - 4 версия.

3. проводить консультации для предприятий и организаций всех форм собственности по вопросам организации делопроизводства и архивного дела.

4. организовать работу по пополнению архивного фонда документами местных политических партий и общественных организаций. 

5. исполнить 1600 запросов граждан и организаций социально – правового характера по материалам архива.

6. провести конкурс на лучшее опубликование  информации, подготовленной на основе архивных документов к юбилейным датам.

7. проводить семинары для работников ведомственных архивов, проверки состояния хранения документов в организациях всех форм собственности.

Ожидаемые результаты: укрепление материально – технической базы городского архива, сокращение сроков  выполнения запросов граждан и организаций города.

1.4. Перечень важнейших правовых актов, необходимых для       реализации комплексной программы  социально – экономического 

            развития Партизанского городского округа на 2009 год

Решения Думы Партизанского городского округа:

- «О выполнении комплексной программы социально-экономического развития Партизанского городского округа в 2008году»;

«Об утверждении «Комплексной программы социально - экономического  развития Партизанского городского округа на 2010 год»;

- «О бюджете на 2010 год»;

- «О системе налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности на 2010 год»;

- «Об уточнении сводной бюджетной росписи и регулировании бюджетного процесса на территории городского округа»;

- «Об итогах отопительного сезона 2008-2009 гг. и мероприятиях по подготовке объектов ЖКХ города к отопительному сезону 2009-2010 гг.»;

- «Об итогах проведения 2-х месячника по благоустройству и санитарной очистке городского округа»;

- «О прогнозном плане приватизации на 2010 год»;

- «О годовых базовых ставках по арендной плате за нежилые помещения на 2010 год»;

Распоряжения главы:

- "О проведении общегородской ярмарки "Здравствуй, школа!";

- «Об организации выездной торговли во время проведения общегородских культурно – массовых мероприятий»;

- «Анализ работы администрации Партизанского городского округа за 2008 год»;

- «Анализ работы администрации Партизанского городского округа за 1 полугодие 2009 года»;

- «О плане работы администрации  городского округа на 2010год».

1.5. Перечень ответственных за реализацию мероприятий  разделов 

           плана

	Наименование раздела
	Ответственный

	Общая характеристика социально-экономической ситуации
	Мурашко Н.Л.

	Управление экономического развития администрации городского округа
	Мурашко Н.Л.

	Отдел по торговле и защите прав потребителей
	Ленчук О.Д.

	Отдел социальной защиты населения
	Когаль И.П.

	Отдел образования
	Лунева О.Л.

	Отдел культуры и молодежной политики
	Косарева Э.В.

	Отдел жизнеобеспечения
	Коломиец Н.С.

	Отдел архитектуры и градостроительства
	Пономаренко С.В.

	Отдел строительства и реструктуризации угольных предприятий отрасли
	Яшкин Г.М.

	Финансовое управление
	Семерич Е.Б.

	Управление имущественных отношений
	Ремизова Г.П..

	Управление по территориальной и организационно – контрольной работе
	Божко Т.И.

	Отдел делопроизводства и кадров
	Юркина Е.В.

	Управление агропромышленного комплекса и охраны окружающей среды.
	Толченицына Е.В.

	Юридический отдел
	Кукарцев А.В..

	Прогнозный план развития муниципального сектора экономики на 2009 год
	Мурашко Н.Л.

	Перечень вводных объектов строительства на 2009 год 
	Яшкин Г.М.

	Перечень важнейших правовых актов, необходимых для реализации Плана социально-экономического развития Партизанского городского округа на 2009 год
	Божко Т.И..


2. Основные показатели социально-экономического развития Партизанского городского округа в 2006-2008 годах

	Показатели
	2006 отчет
	Рост в сопост. ценах,%
	2007 отчет
	Рост в сопост. ценах,%
	2008 оценка
	Рост в сопост. ценах,%

	
	
	
	
	
	
	

	Численность постоянного населения (среднегодовая), тыс.чел. 
	50,082
	99,9
	49,66
	99,2
	49,41
	99,5

	Труд, доходы населения

	Численность занятых в экономике МО, тыс. чел. 
	18,43
	103,0
	19,5
	105,80
	19,6
	100,5

	Численность работающих в организациях, тыс. чел. 
	10,43
	92,1
	9,58
	91,85
	9,82
	102,5

	 Денежные доходы населения, млн. руб.
	4713,9
	100,1
	5639
	110,0
	7083,6
	112,1



	Фонд заработной платы, млн. руб. 
	1353,59
	125,9
	1689,66


	124,8
	1920,0
	113,6

	Производство  товаров, работ, услуг

	 Объем отгруженных товаров собственного производства (СDЕ), млн. руб.,

в том числе:
	316,5
	81,1
	421
	121,6
	469,1
	104,0

	добыча полезных ископаемых (С) 
	67,6
	62,8
	68,65
	100,0
	0
	0

	из них топливно-энергетических (СА) 
	67,6
	62,8
	68,65
	100,0
	0
	0

	обрабатывающие производства (D) 
	156,2
	82,5
	175,78
	105,97
	199,13
	106,57

	из них: производство пищевых продуктов (DА) 
	83,8
	91,6
	94,36
	104,77
	104,51
	103,82

	текстильное и швейное производство (DB) 
	0,2
	0,37
	0,15
	73,0
	0,16
	102,0

	обработка древесины, производство изделий из дерева (DD) 
	15,0
	203,0
	17,46
	109,0
	24,22
	130,0

	металлургическое производство и производство готовых металлических изделий (DJ) 
	55,0
	159,5
	61,18
	103,0
	67,3
	103,0

	 Производство и распределение электроэнергии, газа и воды (E) 
	82,9
	68,5
	199,8
	178,0
	224,99
	100,2

	Объем продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (A 01.1, 01.2, 01.3, 01.4) 
	328
	106,0
	416,2
	110,2
	441
	102,0

	 Строительство (F) 
	104,3
	91,8
	191
	155,3
	210
	102,8

	Рынок товаров и услуг

	Оборот розничной торговли, млн.руб.
	780,6
	132,17
	922,5
	111,1
	1620,0
	156,7

	Оборот общественного питания, млн.руб.
	26,0
	120,0
	30,7
	106,85
	34,48
	104,0

	Объем платных услуг населению., млн.руб.
	551,3
	118,5
	645,2
	106,7
	794,0
	106,9


3. Уточненный прогноз основных показателей социально-экономического развития Партизанского городского округа  на 2009 год

	Показатели
	Единица измерения
	отчет
	отчет
	оценка
	Прогноз

2009

 

	
	
	2006
	2007
	2008
	вариант 1
	вариант 2

	1. Демографические показатели
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Численность постоянного населения (среднегодовая) 
	тыс. человек
	50,082
	49,66
	49,41
	49,31
	49,31

	 
	% к предыдущему году
	99,90
	99,16
	99,5
	99,8
	99,8

	Численность постоянного населения (среднегодовая), городское
	тыс. человек
	41,182
	41,00
	40,87
	40,73
	40,73

	 
	% к предыдущему году
	99,90
	99, 6
	99,7
	99,34
	100,0

	Численность постоянного населения (среднегодовая), сельское
	тыс. человек
	8,90
	8,66
	8,54
	8,63
	8,63

	 
	% к предыдущему году
	99,00
	96,76
	98,56
	101,11
	100,0

	Ожидаемая продолжительность жизни при рождении
	число лет
	63,45
	63,50
	63,80
	64,00
	63,80

	Общий коэффициент рождаемости
	число родившихся на 1000 человек населения
	11,23
	12,24
	14,13
	15,80
	15,80

	Общий коэффициент смертности
	число умерших на 1000 человек населения
	21,65
	21,24
	20,19
	19,85
	19,85

	Коэффициент естественного прироста населения
	на 1000 человек населения
	-0,93
	-9,00
	-6,06
	-4,05
	-4,05

	Коэффициент миграционного прироста
	на 10 000 человек населения
	-14,27
	0,28
	0,50
	1,00
	1,00

	2. Производство товаров и услуг

	2.1. Валовой региональный продукт (в основных ценах соответствующих лет) - всего
	млн. руб. 
	2071,0
	2626,6
	3625,51
	4104,51
	4114,44

	2.2 Промышленное производство
	 
	316,5
	421,00
	469,1
	504,54
	509,33

	РАЗДЕЛ C: Добыча полезных ископаемых
	млн. руб. 
	67,60
	68,65
	0,00
	0,00
	0,00

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	63,2
	110,0
	0,00
	0,00
	0,00

	Индекс-дефлятор 
	% к предыдущему году
	95,40
	92,3
	0,00
	0,00
	0,00

	РАЗДЕЛ D: Обрабатывающие производства
	млн. руб. 
	156,2
	175,78
	199,13
	247,28
	250,66

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	82,50
	105,9
	106,7
	116,8
	119,3

	Индекс-дефлятор 
	% к предыдущему году
	106,00
	106,20
	106,20
	106,30
	105,50

	Подраздел DA: Производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака
	млн. руб. 
	83,80
	94,6
	104,51
	115,8
	117,3

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	91,60
	100,0
	103,2
	103,82
	105,39

	Индекс-дефлятор 
	% к предыдущему году
	105,10
	107,47
	107,00
	106,68
	106,58

	Подраздел DB: Текстильное и швейное производство
	млн. руб. 
	0,2
	0,15
	0,16
	0,19
	0,19

	Индекс производства -  Подраздел DB: Текстильное и швейное производство
	% к предыдущему году
	0,37
	71,8
	102,60
	113,7
	1113,8

	Индекс-дефлятор 
	% к предыдущему году
	105,00
	104,40
	104,00
	104,40
	104,10

	Подраздел DD: Обработка древесины и производство изделий из дерева
	млн. руб. 
	15,00
	17,46
	24,22
	28,4
	28,4

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	203,00
	109,0
	130,0
	110.0
	111,0

	Индекс-дефлятор 
	% к предыдущему году
	118,90
	106,80
	106,00
	106,70
	105,60

	Подраздел DE: Целлюлозно-бумажное производство; издательская и полиграфическая деятельность
	млн. руб. 
	2,20
	2,62
	2,84
	3,17
	3,28

	Индекс производства -  
	% к предыдущему году
	105,8
	111
	102
	106
	110

	Индекс-дефлятор -  
	% к предыдущему году
	104,00
	107,40
	106,00
	105,50
	105,20

	Подраздел DJ: Металлургическое производство и производство готовых металлических изделий
	млн. руб.
	55,00
	61,18
	67,3
	72,56
	73,03

	Индекс производства -  Подраздел DJ: 
	% к предыдущему году
	159,50
	103,0
	102,8
	101,00
	102,0

	Индекс-дефлятор -  Подраздел DJ: 
	% к предыдущему году
	107,00
	108,00
	107,00
	106,80
	106,40

	РАЗДЕЛ E: Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	млн. руб. 
	82,90
	199,8
	224,99
	257,26
	258,68

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	68,50
	178,0
	100,2
	101,10
	102,20

	Индекс-дефлятор 
	% к предыдущему году
	119,00
	135,4
	112,00
	113,10
	112,50

	2.3. Сельское хозяйство
	 
	
	
	
	
	

	Продукция сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий
	млн.руб. 
	328.0
	416,2
	441,0
	477,9
	483,3

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	106,00
	110,2
	102,0
	103,30
	104,72

	Индекс-дефлятор 
	% к предыдущему году
	111,30
	115,1
	103,9
	104,91
	104,64

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Растениеводство
	млн.руб. 
	245,7
	305,81
	316,97
	337,22
	341,96

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	94,70
	101,00
	101,1
	101,0
	102,7

	Индекс-дефлятор 
	% к предыдущему году
	119,10
	103,54
	102,50
	105,3
	105,0

	Животноводство
	млн.руб. 
	82,30
	110,39
	124,03
	140,68
	141,34

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	81,70
	113,00
	106,00
	106,00
	107,00

	Индекс-дефлятор 
	% к предыдущему году
	114,20
	118,70
	106,00
	107,00
	106,50

	Продукция сельского хозяйства по категориям хозяйств:
	 
	
	
	
	
	

	Продукция в сельскохозяйственных организациях
	млн. руб. 
	46,02
	50,87
	56,85
	61,27
	62,65

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	120,80
	107,00
	107,00
	106,31
	108,67

	Продукция в крестьянских (фермерских) хозяйствах и у индивидуальных предпринимателей
	млн. руб. 
	6,00
	6,16
	6,76
	7,29
	8,32

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	99,50
	100,70
	102,00
	103,00
	104,00

	Продукция в хозяйствах населения
	млн. руб. 
	275,98
	359,17
	377,39
	409,34
	412,33

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	94,90
	101,50
	101,80
	102,00
	102,90

	2.4. Транспорт 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Протяженность автомобильных дорог общего пользования с твердым покрытием
	км
	53
	53
	53
	53
	53

	Густота автомобильных дорог общего пользования с твердым покрытием
	километров дорог на

1 000 квадратных километров территории
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06

	Удельный вес автомобильных дорог с твердым покрытием в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования
	%
	25,7
	25,7
	25,7
	25,7
	25,7

	2.5. Производство важнейших видов продукции в натуральном выражении 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Валовой сбор картофеля
	тыс. тонн
	19,90
	18,00
	18,50
	20,50
	20,50

	Валовой сбор овощей
	тыс. тонн
	3,20
	3,36
	3,40
	3,40
	3,40

	Производство молока
	тыс. тонн
	2,07
	2,04
	2,06
	2,15
	2,20

	Производство яиц
	млн. штук
	1,96
	1,98
	2,00
	2,00
	2,10

	Производство деловой древесины
	тыс. плот. куб. м
	11,20
	20,86
	23,00
	23,50
	24,00

	Добыча угля
	тыс. тонн
	63,50
	17,21
	0,00
	0,00
	0,00

	Производство мяса, включая субпродукты 1 категории
	тыс. тонн
	0,27
	0,27
	0,28
	0,29
	0,30

	2.6. Строительство
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Объем выполненных работ по виду деятельности "строительство" (Раздел F)
	млн. руб. 
	104,3
	191,00
	266,93
	492,11
	492,11

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	91,80
	155,30
	117,2
	162,1
	162,1

	Индекс-дефлятор 
	% к предыдущему году
	112
	117,92
	119,2
	113,7
	113,7

	3. Рынок товаров и услуг
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Оборот розничной торговли 
	млн. руб.
	780,60
	922,50
	1620,0
	1750,0
	1750,0

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	132,17
	111,10
	157,6
	101,1
	101,1

	Индекс-дефлятор оборота розничной торговли
	% к предыдущему году
	108,70
	106,37
	111,40
	106,9
	106,9

	Оборот общественного питания
	млн. руб. 
	26,00
	30,70
	34,48
	39,96
	40,70

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	120,00
	106,85
	104,00
	103,10
	105,30

	Индекс цен на продукцию общественного питания
	декабрь к декабрю предыдущего года, %
	111,50
	110,50
	108,00
	112,40
	112,10

	Объем платных услуг населению 
	млн. руб. 
	551,3
	645,20
	794,0
	840,0
	840,0

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	118,50
	106,7
	106,9
	100,75
	100,75

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	бытовые услуги
	млн. руб. в ценах соответствующих лет
	30,00
	57,00
	65,26
	73,31
	74,74

	 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	96,90
	123,00
	106,00
	102,60
	104,60

	5. Малое предпринимательство
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Количество малых предприятий - на конец года
	тыс. единиц
	0,38
	0,415
	0,435
	0,440
	0,445

	в том числе по видам экономической деятельности:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	РАЗДЕЛ C: Добыча полезных ископаемых
	единиц
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	РАЗДЕЛ D: Обрабатывающие производства
	единиц
	49,00
	52,00
	60,00
	70,00
	70,00

	РАЗДЕЛ E: Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	единиц
	7,00
	7,00
	7,00
	7,00
	7,00

	РАЗДЕЛ F: Строительство
	единиц
	26,00
	27,00
	29,00
	31,00
	31,00

	РАЗДЕЛ G: Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	единиц
	97,00
	110,00
	115,00
	118,00
	118,00

	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) по малым предприятиям
	тыс. человек
	3,50
	3,71
	3,80
	3,90
	3,90

	в том числе по видам экономической деятельности:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	РАЗДЕЛ C: Добыча полезных ископаемых
	тыс. человек
	0
	0
	0
	0
	0

	РАЗДЕЛ D: Обрабатывающие производства
	тыс. человек
	1,25
	1,30
	1,50
	1,75
	1,75

	РАЗДЕЛ E: Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	тыс. человек
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2

	РАЗДЕЛ F: Строительство
	тыс. человек
	0,38
	0,40
	0,435
	0,44
	0,44

	РАЗДЕЛ G: Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	тыс. человек
	0,80
	1,20
	1,265
	1,30
	1,30

	Оборот малых предприятий
	млн. руб. 
	1365,30
	1783,55
	2110,92
	3163,90
	3178,97

	Индекс производства
	% к предыдущему году
	104,40
	104,90
	106,87
	106,10
	108,80

	в том числе по видам экономической деятельности:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	РАЗДЕЛ D: Обрабатывающие производства
	млн. руб. 
	156,00
	240,00
	274,68
	307,16
	312,60

	Индекс производства - 
	% к предыдущему году
	107,80
	110,00
	105,00
	104,90
	107,00

	РАЗДЕЛ E: Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	млн. руб. 
	55,00
	60,00
	65,45
	70,47
	70,45

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	110,00
	101,5
	101
	101
	101,2

	 РАЗДЕЛ F: Строительство
	млн. руб. 
	104,3
	251,55
	421,21
	1227,33
	1227,33

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	91,80
	155,30
	129,40
	170,70
	170,70

	 РАЗДЕЛ G: Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	млн. руб. 
	660,00
	892,00
	1015,04
	1179,41
	1189,04

	Индекс производства 
	% к предыдущему году
	119,20
	111,10
	103,45
	109,00
	110,20

	6. Инвестиции
	 
	
	
	
	
	

	Объем инвестиций (в основной капитал) за счет всех источников финансирования
	млн. руб. 
	282,20
	403,40
	440,00
	450,00
	454,00

	Индекс физического объема
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	137,70
	131,30
	101,90
	94,70
	94,70

	Индекс-дефлятор
	% к предыдущему году
	113,00
	108,90
	107,00
	108,00
	109,00

	7. Денежные доходы и расходы населения
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Денежные доходы населения
	млн.руб.
	2853,85
	3383,45
	4200
	4660
	4660

	в том числе:
	 
	 
	 
	
	
	

	доходы от предпринимательской деятельности
	млн.руб.
	257,20
	328,60
	450,0
	495,00
	495,0

	оплата труда, включая скрытую заработную плату
	млн.руб.
	1353,59
	1689,66
	1920,00
	2170,00
	2170,0

	социальные выплаты - всего
	млн.руб.
	1024,18
	920,10
	1425,7
	1560,0
	1560,0

	пенсии
	млн.руб.
	610,00
	642,40
	880,0
	815,60
	815,60

	пособия и социальная помощь
	млн.руб.
	269,33
	276,00
	289,50
	315,00
	315,00

	стипендии
	млн.руб.
	2,58
	1,70
	2,5
	3,10
	3,1

	доходы от собственности
	млн.руб.
	106,60
	163,30
	200,00
	220,00
	220,00

	другие доходы
	млн.руб.
	112,28
	281,79
	204,3
	215,0
	215,0

	Реальные располагаемые денежные доходы населения
	в % к предыдущему году
	100,10
	110,0
	112,2
	105,2
	105,2

	Денежные доходы в расчете на душу населения в месяц
	рублей
	4713,99
	5639,08
	7083,6
	7875,0
	7875,0

	Расходы населения
	млн.руб.
	2175,60
	2790,41
	3592,0
	3938,0
	3940,0

	в том числе:
	 
	 
	 
	
	
	

	покупка товаров и оплата услуг
	млн.руб.
	1353,78
	1567,70
	2414,0
	2590,0
	2590,0

	из них покупка товаров
	млн.руб.
	802,48
	922,50
	1620,0
	1750,0
	1750,0

	обязательные платежи и разнообразные взносы
	млн.руб.
	260,27
	289,69
	370,00
	420,00
	420,00

	прочие расходы
	млн.руб.
	561,55
	933,02
	808,0
	928,0
	928,0

	Превышение доходов над расходами (+), или расходов над доходами (-)
	млн.руб.
	+678,25
	+593,04
	+608,0
	+722,0
	+720,0

	Средний размер назначенных месячных пенсий пенсионеров, состоящих на учете в системе Пенсионного фонда РФ, руб. 
	руб.
	2892,37
	3056,95
	4110,0
	4920,0
	4920,0

	Реальный размер назначенных пенсий
	% к предыдущему году
	105,3
	102,0
	120,0
	110,2
	110,2

	8. Труд и занятость
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Численность трудовых ресурсов
	тыс. человек
	22,43
	23,50
	23,45
	22,59
	22,59

	Численность занятых в экономике (среднегодовая)
	тыс. человек
	18,43
	19,50
	19,6
	18,64
	18,64

	Распределение среднегодовой численности занятых в экономике по формам собственности:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	на предприятиях и в организациях государственной и муниципальной форм собственности
	тыс. человек
	5,24
	5,10
	5,00
	5,20
	5,20

	в общественных объединениях и организациях
	тыс. человек
	0,04
	0,03
	0,04
	0,04
	0,04

	на предприятиях и организациях со смешанной формой собственности
	тыс. человек
	2,20
	0,15
	0,18
	2,10
	2,10

	в предприятиях с иностранным участием
	тыс. человек
	0,15
	0,15
	0,20
	0,30
	0,30

	в частном секторе
	тыс. человек
	10,80
	14,07
	14,38
	11,00
	11,00

	в том числе занятые:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в крестьянских (фермерских) хозяйствах (включая наемных работников)
	тыс. человек
	1,00
	1,05
	1,08
	1,10
	1,10

	на частных предприятиях
	тыс. человек
	2,80
	4,15
	4,40
	3,10
	3,10

	индивидуальным трудом и по найму у отдельных граждан, включая занятых в домашнем хозяйстве производством товаров и услуг для реализации (включая личное подсобное хозяйство)
	тыс. человек
	7,00
	8,87
	8,90
	6,80
	6,80

	Учащиеся в трудоспособном возрасте, обучающиеся с отрывом от производства
	тыс. человек
	2,00
	2,00
	1,80
	2,00
	2,00

	Трудоспособные лица в трудоспособном возрасте, не занятые трудовой деятельностью и учебой
	тыс. человек
	2,00
	2,00
	1,85
	1,95
	1,95

	Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	7,1
	7,1
	7,2
	7,1
	7,1

	Численность безработных, зарегистрированных в  службах занятости
	тыс. человек
	1,498
	1,507
	1,300
	0,90
	0,90

	Численность незанятых граждан, зарегистрированных в органах государственной службы занятости, в расчете на одну заявленную вакансию
	человек
	14,50
	4,20
	4,2
	3,80
	3,60

	Среднесписочная численность работников организаций - всего
	тыс. человек
	10,43
	9,58
	9,6
	9,96
	9,98

	Фонд начисленной заработной платы всех работников
	млн.руб. 
	1353,59
	1689,66
	1920,00
	2170,00
	2170,0

	Выплаты социального характера - всего
	млн.руб. 
	10,20
	19,80
	20,00
	20,50
	21,00

	Просроченная задолженность по заработной плате работников к месячному фонду заработной платы на конец года
	%
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9. Развитие социальной сферы
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Численность детей в дошкольных образовательных учреждениях
	тыс.чел.
	1,40
	1,402
	1,522
	1,522
	1,522

	Численность учащихся в учреждениях:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	общеобразовательных
	человек
	5294,00
	5243,00
	5300,00
	5400,00
	5400,00

	начального профессионального образования
	тыс.человек
	1,05
	1,07
	1,08
	1,10
	1,10

	среднего профессионального образования
	тыс.человек
	1,05
	0,95
	1,00
	1,10
	1,10

	высшего профессионального образования
	тыс.человек
	0,37
	0,38
	0,38
	0,37
	0,37

	Выпуск специалистов:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	со средним профессиональным образованием
	человек
	316,00
	302,00
	300,00
	310,00
	310,00

	с высшим профессиональным образованием
	человек
	67,00
	83,00
	80,00
	75,00
	75,00

	Численность обучающихся в первую смену в дневных учреждениях общего образования в % к общему числу обучающихся в этих учреждениях
	 %
	86,00
	93,50
	93,50
	93,50
	93,50

	город
	 %
	86,00
	93,60
	93,60
	93,60
	93,60

	село
	 %
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00

	Число заболеваний, зарегистрированных у больных с впервые установленным диагнозом 
	единиц на 100 тыс. населения
	346,00
	402,00
	390,00
	380,00
	375,00

	Обеспеченность:
	 
	
	
	
	
	

	больничными койками
	 коек на 10 тыс. населения
	72,80
	69,00
	69,65
	69,89
	69,89

	в том числе койками
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	интенсивного лечения 
	 коек на 10 тыс. населения
	12,00
	11,80
	11,80
	11,70
	11,70

	восстановительного лечения 
	 коек на 10 тыс. населения
	60,80
	60,40
	60,40
	60,90
	60,90

	в стационарных учреждениях социального обслуживания для престарелых и инвалидов (взрослых и детей)
	мест на 10 тыс. Населения
	19,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	стационаров дневного пребывания
	 мест на 10 тыс. населения
	12,90
	11,40
	11,51
	11,55
	11,55

	амбулаторно-поликлиническими учреждениями
	посещений в смену на 10 тыс. населения
	228,50
	206,40
	208,34
	209,08
	209,08

	врачами
	чел. на 10 тыс. населения
	27,00
	26,00
	26,24
	26,34
	26,34

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	врачами общей практики (семейными врачами)
	чел. на 10 тыс. населения
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	средним медицинским персоналом
	чел. на 10 тыс. населения
	73,74
	74,40
	75,10
	75,36
	75,36

	общедоступными  библиотеками
	учрежд. на 100 тыс.населения
	13,90
	14,00
	14,13
	14,18
	14,18

	учреждениями культурно-досугового типа
	учрежд. на 100 тыс.населения
	15,86
	16,00
	16,15
	16,21
	16,21

	дошкольными образовательными учреждениями
	мест на 1 тыс. детей в возрасте 1-6 лет
	467,74
	467,33
	507,33
	507,33
	507,33

	Ввод в действие жилых домов 
	тыс. кв. м общей площади
	1,67
	4,60
	11,137
	15,744
	15,744

	в том числе за счет:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	средств федерального бюджета
	тыс. кв. м общей площади
	0,00
	2,4
	8,537
	13,144
	13,144

	средств бюджетов субъектов Российской Федерации и средств местного бюджета
	тыс. кв. м общей площади
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	из общего итога - индивидуальные жилые дома, построенные населением за свой счет и с помощью кредитов
	тыс. кв. м общей площади
	1,67
	2,20
	2,60
	2,60
	2,60

	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя  (на конец года)
	кв. м
	23,00
	23,73
	23,80
	23,90
	23,90

	Стоимость предоставляемых населению жилищно-коммунальных услуг, рассчитанная по экономически обоснованным тарифам
	тыс. руб.
	250,97
	283,6
	302,5
	332,8
	332,8

	Фактический уровень платежей населения за жилое помещение  и коммунальные услуги 
	%
	76,20
	78,9
	80,0
	81,0
	81,0

	Число зарегистрированных преступлений
	единиц на 100 тыс. населения
	3260,00
	3128,00
	3090,0
	2900,0
	2900,0

	Численность пенсионеров, состоящих на учете в системе Пенсионного фонда РФ
	тыс. чел.
	17575,00
	17512,0
	18000,0
	18449,0
	18449,0

	Численность пенсионеров, состоящих на учете в системе Пенсионного фонда РФ
	человек на 1 тыс. человек населения
	350,50
	350,24
	363,38
	373,76
	373,76

	11. Охрана окружающей среды
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Инвестиции в основной капитал, направленные на охрану окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов за счет всех источников финансирования
	млн.руб. 
	83,33
	61,06
	15,83
	15,83
	15,83

	из них за счет:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	средств федерального бюджета
	млн.руб. 
	79,05
	54,94
	0,00
	0,00
	0,00

	бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов
	млн.руб. 
	0,31
	0,16
	0,83
	0,83
	0,83

	собственных средств предприятий
	млн.руб. 
	3,97
	5,96
	15,00
	15,00
	15,00

	Сброс загрязненных сточных вод в поверхностные водные объекты 
	млн.куб.м
	0,82
	0,51
	0,51
	0,51
	0,51

	 
	% к предыдущему году
	100,00
	62,00
	100,00
	100,00
	100,00

	Выбросы в атмосферный воздух загрязняющих веществ, отходящих от стационарных источников
	тыс.т.
	9,13
	8,60
	8,60
	8,60
	8,60

	 
	% к предыдущему году
	97,00
	94,00
	100,00
	100,00
	100,00

	Объем водопотребления (данные Росводресурсов)
	млн.куб.м
	3,68
	3,17
	3,17
	3,17
	3,17

	 
	% к предыдущему году
	100,00
	86,00
	100,00
	100,00
	100,00

	Объем оборотного и повторно-последовательного использования воды (данные Росводресурсов)
	млн.куб.м
	8,80
	8,90
	8,90
	8,90
	8,90

	 
	% к предыдущему году
	83,30
	101,10
	100,00
	100,00
	100,00


4. Основные показатели, представляемые для разработки плана развития муниципального сектора экономики, Партизанского городского округа на 2009 год

	Показатели
	Единица измерения
	2006

отчет
	2007 отчет
	2008 оценка
	2009 год прогноз

	 
	 
	 
	 
	 
	1 вар
	2 вар

	I. Институциональная структура муниципальных образований
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.Количество муниципальных образований по субъекту РФ, всего
	 
	 
	 
	 
	
	 

	в том числе по типам: 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	муниципальные районы
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	городские округа
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1

	городские поселения
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	сельские поселения
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	внутригородская территория города федерального значения
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	2.Количество муниципальных образований, имеющих утвержденные границы территорий 
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1

	3. Количество организаций, зарегистрированных на территории муниципальных образований, всего
	единиц
	571
	592
	635
	640
	640

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	количество организаций муниципальной формы собственности, всего
	единиц
	95
	85
	85
	83
	83

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	социальной сферы
	единиц
	70
	61
	61
	61
	61

	3.1.Количество муниципальных унитарных предприятий
	единиц
	25
	24
	24
	22
	22

	II. Из бюджета муниципальных образований (местный бюджет)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1. Доходы, всего
	млн. руб.
	345,17
	484,82
	805,9
	856,3
	856,3

	    в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Собственные доходы
	млн. руб.
	149,75
	213,16
	248,7
	251
	256

	Налоги на прибыль, доходы
	млн. руб.
	97,2
	151,72
	162,4
	170
	175,4

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   налог на доходы физических лиц
	млн. руб.
	97,2
	151,72
	162,4
	170
	175,4

	Налоги и взносы на социальные нужды
	млн. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	Налоги на товары(работы, услуги), реализуемые на территории РФ
	млн. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории РФ
	млн. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	Налоги на совокупный доход
	млн. руб.
	18,3
	19,84
	20,06
	21
	22

	Налоги на имущество
	млн. руб.
	12,7
	12,59
	15,4
	17
	18

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   налог на имущество физических лиц
	млн. руб.
	1,321
	1,604
	2,4
	3,2
	3,5

	   налог на имущество организаций
	млн. руб.
	 
	 
	 
	 
	 

	   земельный налог
	млн. руб.
	11,448
	10,99
	13
	13,8
	14,5

	Налоги, сборы и регулярные платежи за пользование природными ресурсами 
	млн. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   налог на добычу полезных ископаемых
	млн. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности 
	млн. руб.
	9,1
	15,43
	33,02
	30,4
	31

	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	млн. руб.
	1,96
	11,91
	0
	0
	0

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	доходы от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности
	млн. руб.
	1,96
	11,91
	0
	0
	0

	Безвозмездные поступления 
	млн. руб.
	195,42
	271,66
	557,2
	605,3
	617,3

	 в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   дотации от других бюджетов бюджетной системы РФ
	млн. руб.
	49,381
	52,28
	52,4
	72,6
	72,6

	   в том числе: дотации на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности
	млн. руб.
	44,381
	52,28
	52,4
	72,6
	72,6

	дотации на возмещение раходов от содержания объектов жкх и социально-культурной сферы, переданных в ведение органов местного самоуправления
	млн. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	   субвенции от других бюджетов бюджетной системы РФ
	млн. руб.
	142,01
	149,89
	165,1
	170
	180

	   средства, получаемые по взаимным расчетам, в том числе компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами госвласти
	млн. руб.
	0
	60,3
	0
	0
	0

	   субсидии от других бюджетов бюджетной системы РФ
	млн. руб.
	4
	9,17
	33,2
	33
	35

	   прочие безвозмездные перечисления
	млн. руб.
	0,12
	0
	306,5
	329,7
	329,7

	Рыночные продажи товаров и услуг
	млн. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   доходы от продажи услуг, оказываемых муниципальными учреждениями
	млн. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Расходы, всего
	млн. руб.
	349,56
	473,62
	848,1
	885
	903

	в том числе:
	
	 
	 
	 
	 
	 

	Общегосударственные вопросы
	млн. руб.
	37,83
	54,07
	64,8
	65
	65

	в том числе:
	млн. руб.
	 
	 
	 
	 
	 

	функционирование местных администраций
	млн. руб.
	36,3
	41,34
	50,9
	52
	53

	Национальная экономика
	 
	22
	33,88
	318,2
	330
	335

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	млн. руб.
	44,08
	85,57
	131
	140
	142

	Образование
	млн. руб.
	139,53
	167,97
	214,1
	220
	209

	Здравоохранение и спорт
	млн. руб.
	57,954
	63,06
	81,6
	89
	95

	Социальная политика
	млн. руб.
	28,494
	46,32
	6,5
	6
	6

	3. Дефицит (-), профицит (+) бюджета
	млн. руб.
	-4,394
	11,2
	-42,2
	-28,7
	-29,7

	III. Эффективность использования муниципальной собственности
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Доходы, полученные от:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	продажи имущества, находящегося в муниципальной собственности 
	тыс. руб.
	1750
	12309
	24720
	8440
	10480

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   продажа земельных участков
	тыс. руб.
	250
	1389,9
	785,5
	440
	480

	сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности 
	тыс. руб.
	7000
	13487
	27370
	16800
	28870

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   арендная плата за земли
	тыс. руб.
	2700
	8634,7
	21070
	11500
	23120

	залоговых операций с принадлежащим муниципальному образованию имуществом
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	IV. Производственная деятельность 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по организациям муниципальной формы собственности
	млн. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	V. Инвестиционная деятельность
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.Инвестиции в основной капитал  организаций муниципальной формы собственности за счет всех источников финансирования в ценах соответствующего периода
	млн. руб.
	214
	261
	150
	180
	180

	YI. Денежные доходы и расходы населения 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.Доходы населения муниципальных образований, всего
	млн. руб.
	2853,9
	3383,5
	4200
	4660
	4660

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   оплата труда
	млн. руб.
	1353,6
	1689,7
	1920
	2170
	2170

	   пенсии и пособия
	млн. руб.
	879,33
	918,4
	1250
	1325
	1325

	   ссуды на индивидуальное жилищное строительство и другие цели 
	млн. руб.
	10
	12
	15
	18
	18

	в том числе: ипотечное жилищное кредитование
	млн. руб.
	3
	4
	7
	6
	6

	2. Расходы населения муниципальных образований, всего
	млн. руб.
	2175,6
	2790,4
	3592,0
	3938,0
	3940,0

	в том числе:
	т/об
	802,5
	922,5
	1620,0
	1750,0
	1750,0

	2.1. Покупка продовольственных товаров
	млн. руб.
	449,4
	516,6
	734,0
	793,0
	793,0

	2.2. Покупка непродовольственных товаров
	млн. руб.
	353,1
	405,9
	886,0
	957,0
	957,0

	2.3. Платные услуги, всего
	млн. руб.
	551,3
	645,2
	794,0
	840,0
	840,0

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   оплата жилья и коммунальных услуг
	млн. руб.
	235
	265
	290
	310
	310

	   оплата бытовых услуг
	млн. руб.
	32
	57
	60
	62
	62

	   расходы на транспорт
	млн. руб.
	153
	212,4
	222
	235
	235

	2.4. Обязательные платежи и добровольные взносы
	млн. руб.
	260,27
	289,69
	370
	420
	420

	2.5. Покупка жилых помещений
	млн. руб.
	60
	84,5
	120
	130
	130

	3. Среднедушевые денежные доходы       (в месяц)
	руб/чел
	4714
	5639,1
	7083
	7875
	7875

	YII. Потребительский рынок 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.Оборот розничной торговли предприятий и организаций муниципальной формы собственности в ценах соответствующего периода
	млн. руб.
	54,9
	59
	70
	74
	74

	1.1. Продовольственные товары 
	млн. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2. Непродовольственные товары 
	млн. руб.
	51,9
	59
	70
	74
	74

	2.Объем платных услуг населению организаций муниципальной формы собственности в ценах соответствующего периода
	млн. руб.
	73,3
	75,3
	82,5
	85
	85

	YIII. Рынок труда 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1. Численность постоянного населения муниципальных образований на 1.01.
	тыс. чел
	50,082
	49,66
	49,41
	49,31
	49,31

	2. Численность экономически активного населения
	тыс.чел
	19,928
	21,007
	21,1
	19,54
	19,54

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   занятые
	тыс.чел
	18,43
	19,5
	19,6
	18,64
	18,64

	3. Численность безработных, зарегистрированных в органах службы занятости
	тыс. чел
	1,498
	1,507
	1,53
	1,45
	1,45

	4.Среднегодовая численность занятых в организациях   муниципальной формы собственности
	тыс. чел
	3,6
	2,9
	2,8
	2,6
	2,6

	5.  Доля занятых в организациях муниципальной формы собственности в общей численности занятых по субъекту РФ
	%
	18,07
	13,80
	13,27
	13,31
	13,31

	6. Среднегодовая численность работников органов местного самоуправления 
	тыс. чел
	0,105
	0,105
	0,105
	0,105
	0,105

	IX. Жилищный фонд 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1. Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	тыс.кв. м общей площади
	1,67
	4,6
	11,14
	15,744
	15,74

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   за счет средств местных бюджетов
	тыс.кв. м общей площади
	0
	0
	0
	0
	0

	индивидуальные жилые дома, построенные населением за свой счет и (или) с помощью кредитов
	тыс.кв. м общей площади
	1,67
	2,2
	2,6
	2,6
	2,6

	2. Общая площадь муниципального жилищного фонда
	тыс.кв. м
	257,9
	244
	232
	220
	220

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	общая площадь ветхого аварийного жилищного фонда
	тыс.кв. м
	32,8
	41
	32,5
	29,1
	29,1

	X. Закупки продукции для муниципальных нужд
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.Закупки для муниципальных нужд за счет средств местного бюджета, всего
	млн. руб.
	74,5
	105,5
	126,8
	198,7
	198,7

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	   электроэнергия
	млн. руб.
	4,8
	5,4
	5,56
	7,7
	7,7

	   топливо, всего
	млн. руб.
	4,76
	5,84
	7,62
	8,312
	8,312

	в том числе: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	бензин автомобильный
	млн. руб.
	3,76
	4,9
	6,27
	6,58
	6,58

	топливо дизельное
	млн. руб.
	0,8
	0,749
	1,086
	1,382
	1,382

	уголь и продукты переработки угля
	млн. руб.
	0,2
	0,191
	0,286
	0,35
	0,35

	теплоэнергия
	млн. руб.
	23,9
	23,7
	26,2
	35,4
	35,4

	подрядные работы
	млн. руб.
	3,9
	28,09
	52
	105,4
	105,4

	прочие товары, работы, услуги
	млн. руб.
	37,14
	42,47
	35,4
	41,9
	41,9


5. Перечень целевых городских программ,  подлежащих финансированию  

         из местного бюджета Партизанского городского округа в 2009 году                                                                                                                       

	№п./п.
	Наименование

 Программы
	Нормативный 

документ
	План (проект)

финансирования 

(тыс. руб.)

	1
	Переселение граждан г. Партизанск из ветхого и аварийного жилищного фонда на период с 2002 по 2010гг. 
	Постановление Главы №674 от 28.06.2002
	1700

	2.
	Капитальный ремонт объектов коммунального значения ПГО на 2008 – 2010гг.
	Постановление главы № 1189 от 18.09.2008
	2400

	3
	Квартира молодой семье
	Решение Муниципального комитета №301 от 24.11.2003
	700

	4
	О программе по обеспечению пожарной безопасности муниципальных учреждений социальной сферы ПГО на 2006 -2010 гг.
	Решение Думы №334 от 22.05.2006

Постановление Главы №858 от 20.06.2006
	3545



	5
	Развитие культуры Партизанского городского округа на 2007-2009 годы
	Решение Думы №350 от 28.07.2006 

Постановление главы ПГО №1135 от 03.08.2006
	3500

	6
	Развитие молодежной политики Партизанского городского округа на 2007-2009 годы
	Решение Думы №351 от 28.07.2006 г.

Постановление главы ПГО №1198 от 16.08.2006
	700

	7
	Укрепление и развитие учреждений здравоохранения Партизанского городского округа на 2007-2011 годы 
	Решение Думы №352 от 28.07.2006

Постановление главы №1177 от 11.08.2006 
	8800

	8
	Капитальный ремонт жилищного фонда ПГО на 2008-2012 годы»
	Постановление главы №227 от 21.02.2008
	2600



	9
	Ремонт улиц и объектов благоустройства  территории ПГО в 2008 – 2012 годы
	Постановление главы №1440 от 01.11.2007
	6000

	10
	Развитие образования в ПГО в 2008-2010гг.
	Постановление главы ПГО №818 от 21.06.2007
	2500

	11
	Обеспечение жильем жителей сельской местности Партизанского городского округа на 2008- 2010гг.
	Постановление главы №700 от 27.05.2008
	300

	12.
	Развитие  физической  культуры  и спорта  в Партизанском городском округе на 2009 – 2011гг.
	В проекте
	777,0

	
	Итого:
	
	33522,0


6. Перечень мероприятий, не включенных в программы, подлежащих 

        финансированию из местного бюджета в 2009 году для решения вопросов 

         местного значения 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	План финансирования

(тыс.руб.)

	1.
	Разработка правил землепользования и застройки
	200

	2.
	Содержание мест захоронения
	700

	3.
	Межевание земельных участков
	100

	4.
	Предпродажная подготовка объектов приватизации
	310

	5.
	Развитие физкультуры и спорта (спортивные мероприятия)
	1333

	6.
	Строительство кладбища
	3870

	7.
	Благоустройство
	19000

	8.
	Проведение работ по оценке недвижимости
	1260

	9.
	Работы по лесоустройству
	863

	
	Итого:
	27636


Всего  на финансирование городских программ 

и не программных мероприятий                                                         61158 тыс. руб.

7. Информация об участии Партизанского городского округа в  реализации 

         федеральных, краевых целевых программ  в 2009 году (прогноз)

Краевые программы 

	Наименование
	Объем средств (оценка 2009 г.) (тыс. руб.)

	Жилищно-коммунальное хозяйство

	Краевая целевая программа «Квартира молодой семье» на 2002-2010 годы 
	2600


Распределение средств на инвестиции в основные фонды на 2009 год за счет федерального  бюджета

	Наименование
	Объем средств на год (оценка) (тыс. руб.)

	Жилищно-коммунальное хозяйство

	Мероприятия на поддержку коммунального хозяйства по строке «подготовка жилищно-коммунального хозяйства к отопительному сезону 2007/2008 гг.»
	5500

	Спорт и физическая культура

	Плавательный бассейн в г. Партизанск
	15000

	Коммунальное хозяйство

	Реконструкция водозабора «Южный»
	30000

	Итого:
	53100


Средства Федерального бюджета, запланированные для выполнения отдельных программ в 2009 году

	Наименование
	Объем средств на год (оценка) (тыс. руб.)

	Субвенции бюджетам муниципальных образований Приморского края на реализацию программ местного развития и обеспечение занятости для шахтерских городов и поселков Приморского края, всего, в том числе 

-создание новых рабочих мест  

-переселение граждан из ветхого жилья 

-содержание природоохранных объектов                                          
	823462,8

0

810691

12771,8


Всего по краевым, федеральным программам                             876562,8 тыс. руб.
______________________

